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11-10 (Uscita) A tutto il personale docenti e ATA
A tutti i genitori
I.C. Montagnola
Gramsci
Nota n. 163

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca- Sciopero del 12 e 13 gennaio 2026 personale docente
e ATA - Adeguamento intervento Commissione di garanzia

Si comunica che le Confederazioni sindacali CSLE, CONALPE, CONFSAI e FLP, in ottemperanza
a quanto statuito dalla Commissione di Garanzia sugli scioperi nei servizi pubblici essenziali con
deliberazione n. 3273 del 2 gennaio u.s.(consultabile al seguente link: https://cgsse.it/calendario-
scioperi/dettaglio-sciopero/374104), hanno comunicato lo spostamento dell’indizione dello sciopero
del personale docente ¢ ATA, a tempo determinato e indeterminato del Comparto Istruzione e
Ricerca, gia proclamato per le intere giornate del 9 e 10 gennaio, alle intere giornate dell2 e 13
gennaio 2026.

Poiché le azioni di sciopero sopraindicate interessano il servizio pubblico essenziale "istruzione", di
cui all'articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza
delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa e dall’Accordo sugli scioperi nel
Comparto Istruzione e Ricerca del 2 dicembre 2020.

Inoltre, affinché siano assicurate le prestazioni relative alla garanzia dei servizi pubblici essenziali,
codesti Uffici, ai sensi dell'articolo 2, comma 6, della legge suindicata, sono invitati ad attivare, con
la massima urgenza, la procedura relativa alla comunicazione degli scioperi alle istituzioni
scolastiche e, per loro mezzo, ai lavoratori.

Le istituzioni scolastiche avranno cura di adottare tutte le soluzioni a loro disponibili (es:
pubblicazione su sito web della scuola, avvisi leggibili nei locali della scuola, ecc.) in modo da
garantire la piu efficace ottemperanza degli obblighi previsti in materia di comunicazione.

Si ricorda inoltre che, ai sensi dell’articolo 5 della legge 12 giugno 1990, n. 146, le amministrazioni
“ sono tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato
allo sciopero, la durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la relativa
partecipazione”.

A) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO
Lo sciopero si svolgera nelle intere giornate del 12 e 13 gennaio 2026 e interessera tutto il personale

dirigente, docente e ATA del Comparto e dell’ Area Istruzione e Ricerca.
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B) MOTIVAZIONI

PER: aumento piu oneroso e con la reale applicazione di esso come standard Europeo; riconosci-
mento dei buoni pasto come gia riconosciuti ai dipendenti dcl MIM Direzione Regionali e Usp;
estensione del lavoro usurante a tutti i lavoratori delle scuole di ogni ordine e grado; immediata
ispezione in tutte quelle scuole in cui 1 Dirigenti con le loro decisioni illegali e la non applicazione
del CCNL creano delle grosse difficolta psicofisiche al personale; introduzione della figura del Psi-
cologo esterno al interno delle strutture scolastiche dedicato al personale che ne richiede la presta-
zione; opposizione dell'attuale eta pensionabile e di eventuale aumento; richiesta aperture graduato-
rie educatori € immissioni in ruolo; applicazione e scorrimento delle graduatorie per gli insegnanti di
sostegno; abolire la possibilita da parte delle famiglie di confermare l'insegnante di sostegno; abolizione
uso dell'algoritmo per |'attribuzione delle supplenze nelle gps.

Riferimenti identificativi dell'istituzione scolastica
COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA, SETTORE "SCUOLA" - SCIOPERO DEL 12 e 13 GENNAIO 2026
CSLE (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei), Confederazione CONALPE, CONFSAI e FLP-
Sciopero per le intere giornate del 12 e 13 gennaio 2026 del personale docente e Ata, a tempo de-
terminato e indeterminato, delle scuole di ogni ordine e grado
% voti
nella
% Rappresentati- . ..
Proclamante | vita a livello na- SR | UL Gl EREEe: Dl,"ata oL Note
. per le|ro sciopero
Zionale (1) .
elezioni
RSU
CSLE 0,00% Nazionale Intera  gior- | personale docente e
scuola nata ATA
Nazional | ior- |
CONALPE 0,00% azionale ntera gior- | personale docente e
scuola nata ATA
CONESAI 0,00% Nazionale Intera  gior- | personale docente e
scuola nata ATA
ELP 0,20% Nazionale Intera  gior- | personale docente e
scuola nata ATA

C) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI

Precedenti
azioni di
sciopero
90 -
, . conaltre | % ade- A ade
Tipo di , , sione
a.s. data , solo sigle sione na-
sciopero . nella
sndacali | zionale (2)
scuola
2025-2026 | 22/09/2025 generale | - X 11,34 0
2024-2025 | 23/05/2025 nazionale | x - 043 0




2024-2025 | 23/05/2025

nazionale

X

091 0

2024-2025 | 10/01/2025

nazionale

X

0,77 0

D) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in
oggetto, presso questa istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui

occorra garantire la continuita.

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non ¢

possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra garantire.
Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso, senza

essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni, del servizio mensa o

del pre-scuola e assistenza alunni con disabilita, in alternativa, delle misure adottate per la riorganizzazione

del servizio.

Privacy e protezione dei dati nel trattamento di informazioni personali

F.to Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Silvia Di Rocco

(copia analogica sottoscritta con firma a mezzo stampa

predisposta secondo articolo 3 del D.lgs 39/1993 e I’articolo 3bis,
comma 4bis del Codice dell’amministrazione digitale)

Con la presente si informa la S.V. che i dati forniti per le finalita connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare in
conformita alle disposizioni del Codice privacy (D.Lgs. 196/2003 novellato dal D.Lgs. 101/2018) e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR). Piu
specificamente, in linea con quanto previsto dagli artt.13 e 14 del Regolamento, il Titolare indica i modi e i termini di tale trattamento nelle
informative pubblicate nella sezione dedicata alla Privacy e Protezione dei dati personali del sito WEB dell’Istituto, al link:

https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/FIIC841003.

Se il trattamento dei dati connesso all’oggetto del presente documento non rientrasse nei casi indicati nella sopracitata informativa, 1’Istituto ne

alleghera una specifica



